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Geschifts- und Kompetenzreglement der Sozialbehodrde

GKR SozB

vom 14. Juni 2023

Die Sozialbehorde,

gestiitzt auf Art. 38 Abs. 4 Gemeindeordnung! (GO) und Art. 3 GKR?,

beschliesst:

Sozialbehoérde

Veroéffentlichung der Interes-
senbindungen

Aufgaben

Entscheidungsbefugnisse

A. Allgemeine Bestimmungen

Art. 1 Die Sozialbehorde ist eine eigenstandige Kommission gemass § 51 Gemeinde-
gesetz® (GG) und Art. 37 ff. Gemeindeordnung! (GO). Sie amtet als Firsorgebehérde
gemass §§ 6 f. Sozialhilfegesetz* (SHG).

Art. 2 ! Die Mitglieder der Sozialbehérde legen ihre Interessenbindungen offen geméss
Art. 17 GO'. Insbesondere geben sie Auskunft {iber:

a. ihre beruflichen Tatigkeiten,

b. ihre Mitgliedschaften in Organen und Behdérden der Gemeinden, des Kantons
und des Bundes,

c. ihre Stellungen in Organen und wesentliche Beteiligungen an Organisationen
des privaten Rechts.

2 Die Interessenbindungen werden auf der Internetseite der Stadt Wallisellen veréf-
fentlicht.

Art. 3 ! Die Sozialbehdrde besorgt eigensténdig das Fursorgewesen (Sozialhilfe und
Asylflirsorge) sowie die Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe.

2 Die Sozialbehdrde regelt den Vollzug der Gemeindezuschiisse zu den Zusatzleistun-
gen zur AHV/IV geméss Art. 20 Zustandigkeitsgesetzes des Bundes®.

3 Die Sozialbehérde regelt den Vollzug der freiwilligen Fiirsorge (z. B. Lohn- und Ren-
tenverwaltung).

4 Die Sozialbehdorde verfligt im Rahmen der eidgendssischen und kantonalen Vor-
schriften Uber die entsprechenden Strafbefugnisse.

5 Die Sozialbehérde legt jahrlich im Rahmen des Jahresberichts des Stadtrates zur
Jahresrechnung einen Tatigkeitsbericht vor.

Art. 4 ! Die Sozialbehérde

a. legt unter Berlicksichtigung der strategischen Legislaturziele und der Jahres-
ziele des Stadtrates und Vorbehalt bestimmter Befugnisse des Stadtrates ge-
mass Anhang 1 Ziffer 6 GKR SR die strategische Ausrichtung der mit der
Durchflihrung betrauten Abteilung Soziales fest;

b. regelt die Kompetenzen fir die Sozialhilfe im Rahmen der Kompetenzordnung
des Sozialdienstes zur Ausgestaltung der wirtschaftlichen Hilfe im Rahmen der
Bestimmungen des SHG* und der Sozialhilfeverordnung®, der SKOS-Richtlinien
und des Zusatzleistungsgesetz’;

c. entscheidet Uber diejenigen Antrage, die ausserhalb der Kompetenzen der Sozi-
alhilfe gemadss Kompetenzordnung der Sozialhilfe liegen;

d. beaufsichtigt und unterstlitzt die Abteilung Soziales bei ihrer Aufgabenerfiil-
lung;

e. nimmt regelmassig die Berichterstattung der Abteilung Soziales entgegen;
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Delegation von Behdrdenbe-
fugnissen

Organe der Sozialbehorde

Sitzungsorganisation

Schnittstelle zur Stadtverwal-
tung

Sitzungstermine und
-teilnahme

Aktenauflage

f. bestimmt die Delegation von Mitgliedern in Zweckverbdnden und Organisatio-
nen entsprechend den jeweiligen Statuten sowie in Institutionen, welche durch
die Stadt Wallisellen mitfinanziert werden;

g. entscheidet Uber verdeckte Ermittlungen gegeniiber Sozialhilfe Beziehende so-
wie Uber die Einleitung von Strafverfahren;

h. st verantwortlich fir die Aufsicht von Kinderkrippen, Horten und Tagesfamilien
und deren Bewilligungen gemass §§ 18a, 18b und 18f Kinder- und Jugendhilfe-
gesetz®;

i. entscheidet Uber die Neubeurteilungen von Verfligungen im Sozialhilfebereich;

j. ist zustandig fir Erlass und Anderungen des GKR SozB.

2 Sie erlasst Unterstiitzungsrichtlinien tGber die Asylkoordination Wallisellen nach Asyl-
flirsorgeverordnung und Nothilfeverordnung fiir Asylsuchende, vorlaufig Aufgenommene
und Schutzbedlrftige ohne Aufenthaltsbewilligung im Rahmen der Asylflirsorgeverord-
nung® und den Empfehlungen der Sozialkonferenz des Kantons Zirich.

Art. 5 Die Sozialbehérde kann Aufgaben und Kompetenzen an einzelne oder mehrere
Behdrdenmitglieder oder an die Geschaftsstelle delegieren.

B. Organe

Art.

@)

Die stdndigen Organe der Sozialbehdrde sind:

die Sozialbehorde als Gesamtbehérde,
das Prasidium,

das Vizeprasidium,

die Geschaftsstelle.

an oo

C. Organisation

Art. 7 ! Die Prasidentin / der Président der Sozialbeh6rde beruft die Sitzungen ein und
leitet diese.

2 Bei Verhinderung der Présidentin / des Présidenten werden ihre / seine Funktionen
in der Sozialbehérde durch die Vizeprasidentin / den Vizeprasidenten wahrgenommen.

3 Die Abteilungsleitung Soziales nimmt an den Behérdensitzungen mit beratender
Stimme teil.

4 Die Bereichsleitung Sozialhilfe (Flirsorgesekretarin / Flrsorgesekretar) nimmt an
den Sozialbehdrdensitzungen als Referentin / Referent teil und fihrt das Protokoll der
Sozialbehérdensitzung.

Art. 8 Die Abteilung Soziales bzw. der Bereich Sozialhilfe ist zustandig fiir die Durch-
fihrung der Sozialhilfe gemass den Richtlinien und der Kompetenzordnung der Sozial-
behdrde.

D. Geschiftsfiihrung
Art. 9 ! Die Sozialbehérde legt die Sitzungstermine jeweils fiir ein Kalenderjahr fest.

2 Die Sitzungen sind fiir die Mitglieder der Sozialbehérde obligatorisch. Abwesenheiten
sind dem Prasidium und dem Firsorgesekretariat rechtzeitig mitzuteilen.

Art. 10 ! Die Fursorgesekretarin / der Flrsorgesekretar bereitet die entsprechenden Be-
schlliisse im Sinne von Antragen vor und legt sie zuhanden der Sozialbehérde zusam-
men mit der Traktandenliste jeweils vor dem Wochenende der kommenden Sitzung der
Sozialbehérde zur Einsicht auf.

2 Jedes Behdrdenmitglied ist verpflichtet, die Akten vor Sitzungsbeginn zu studieren.

3 Der Sozialbehérde kdnnen auch Geschafte zur Beratung unterbreitet werden.
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Beschlussféhigkeit und Pflich-
ten

Présidial- und Zirkulationsbe-
schliisse

Protokoll

Externe Sachverstandige

Geschaftsstelle

Finanzielle Kompetenzen

Interne Dossier-Revision

Rechtsmittel

4 Den Mitgliedern der Sozialbehérde steht ein Antragsrecht und ein uneingeschrénktes
Akteneinsichtsrecht zu.

Art. 11 ! Die Gesamtbehérde ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit ihrer Mitglieder an-
wesend ist. Bei Stimmengleichheit hat die Prasidentin / der Prasident den Stichent-
scheid.

2 Jedes anwesende Mitglied ist zur Stimmabgabe verpflichtet. Fir den Ausstand gel-
ten die Ausstandsbestimmungen nach § 5a des Verwaltungsrechtspflegegesetzes'©.

3 Die Mitglieder der Sozialbehérde und ihrer Organe unterstehen der Schweigepflicht
gemass § 8 GG>.

4 Die Mitglieder der Behorde vertreten die Entscheide des Kollegiums.

5 Die Sozialbehoérde kann die Prasidentin oder den Présidenten erméchtigen, Angele-
genheiten von geringer Bedeutung selbst zu entscheiden.

Art. 12 Dringliche Beschlisse kdnnen per Prasidial- oder Zirkularbeschluss beschlossen
werden (§§ 39 und 41 GG3). Diese Entscheide miissen an der nachstfolgenden Sitzung
im Protokoll aufgefiihrt werden.

Art. 13 Uber die Sitzungen der Sozialbehdrde wird ein Beschlussprotokoll gefiihrt.

Art. 14 Uber die Teilnahme von externen Sachverstandigen an den Sitzungen der Sozi-
albehdrde entscheidet das Prasidium.

E. Kompetenzen

Art. 15 1 Die Prasidentin / der Prasident bt die Aufsicht Uber die Geschéaftsstelle aus.

2 Die Geschéftsstelle unterstiitzt die Sozialbehérde in administrativen und fachlichen
Belangen. Ihre Leistungen kdénnen von den Behdrdenmitgliedern direkt in Anspruch ge-
nommen werden.

3 Die Leitung der Geschéftsstelle der Behdrde obliegt der Abteilungsleitung der Abtei-
lung Soziales (Geschéaftsfihrer / Geschaftsflhrerin).

4 Die Fursorgesekretdrin / der Flrsorgesekretdr (ibernimmt die Stellvertretung in der
Funktion als Geschaftsfihrer / Geschaftsfihrerin.

Art. 16 Die Sozialbehérde hat die Finanzkompetenz im Rahmen der gesetzlichen Ver-
ordnungen und Richtlinien fir die ihr Ubertragenen Aufgaben des Gesetzgebers gemass
Anhang H Verwaltungsorganisationsreglement.

Art. 17 ! Die Sozialbehérde fuhrt einmal jéhrlich eine interne Dossier-Revision im Sozi-
aldienst durch.

2 Sie ernennt dazu zwei Mitglieder der Sozialbehdrde.

3 Die Verantwortlichen der internen Revision sind frei in ihrer Themen- und Schwer-
punktwahl.

4 Sie erstellen jeweils einen Bericht zuhanden der Sozialbehérde und der Geschéfts-
stelle sowie zur Kenntnisnahme an den Stadtrat.

Art. 18 Beschlisse und Verfligungen der Sozialbehérde sind mit Begriindung und
Rechtsmittelbelehrung zu versehen. Das Rechtsmittelverfahren richtet sich nach dem
Verwaltungsrechtspflegegesetz!®,
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Aufsichts- und Rekursinstanz A1t 19 Der Bezirksrat ist stadtexterne Aufsichtsinstanz und erste Rekursinstanz gegen

Anordnungen der Sozialbehérde.

F. Schlussbestimmungen

Aufhebung bisherigen Rechts  Art. 20 ! Das Organisationsreglement der Sozialbehorde vom 8. Dezember 2021 wird
aufgehoben.

2 Das vorliegende Organisationsreglement tritt per 1. Juli 2023 in Kraft.

Genehmigt mit Beschluss der Sozialbehérde vom 14. Juni 2023:

Sozialbehérde Wallisellen Leiter Geschiftsstelle
Prasidentin Abteilungsleiter Soziales
Verena Frangi Granwehr Charles Graf

1 WES 101.0.

2 WES 122.0.

3 1LS131.1.

4 LS 851.1.

> SR 851.1.

6 LS 851.11.

7 LS 831.3.

8 LS 852.1.

9 LS 851.13.

10 |5 175.2.
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https://www.wallisellen.ch/_rte/information/1963138
https://www.wallisellen.ch/_doc/4976488
https://www.notes.zh.ch/appl/zhlex_r.nsf/OpenAttachment?Open&docid=E015A210ED59771EC12588C30031E1C0&file=131.1_20.4.15_118.pdf
https://www.notes.zh.ch/appl/zhlex_r.nsf/OpenAttachment?Open&docid=82C1D8CD235DD241C1258A5100391CD8&file=851.1_14.6.81_123.pdf
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/1978/221_221_221/de
https://www.notes.zh.ch/appl/zhlex_r.nsf/OpenAttachment?Open&docid=E2383185CA701007C1258A5200230E9E&file=851.11_21.10.81_123.pdf
https://www.notes.zh.ch/appl/zhlex_r.nsf/OpenAttachment?Open&docid=C73AD7BC2F06F9B7C1258A51003909BA&file=831.3_7.2.71_123.pdf
https://www.notes.zh.ch/appl/zhlex_r.nsf/OpenAttachment?Open&docid=BE006CD38DB1C945C12585A60021E924&file=852.1_14.3.11_110.pdf
https://www.notes.zh.ch/appl/zhlex_r.nsf/OpenAttachment?Open&docid=D822BE66AC432411C12585A60022BD2A&file=851.13_25.5.05_110.pdf
https://www.notes.zh.ch/appl/zhlex_r.nsf/OpenAttachment?Open&docid=1F43F59724E5F9EEC12588C300332E2C&file=175.2_24.5.59_118.pdf
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